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REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE EDUCACION JURIDICA CONTINUA

CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES
Regla 1. Base legal

Este reglamento se promulga en virtud del poder inherente del Tribunal Supremo
de Puerto Rico de reglamentar la profesion juridica en Puerto Rico.

Regla 2. Titulo

Este Reglamento se conocerd como Reglamento del Programa de Educaciéon
Juridica Continua.

Regla 3. Mision

El Tribunal Supremo de Puerto Rico, en virtud de su poder inherente de
reglamentar la profesién de la abogacia y la notaria en el pais, establece un programa de
educacion juridica continua obligatoria dirigido a alentar y contribuir al mejoramiento
académico de toda persona que ejerce la profesion del Derecho. Se crea la Junta de
Educacion Juridica Continua, organismo al cual se le delegan las funciones necesarias
para llevar a cabo este programa y velar por el cumplimiento de los requisitos
establecidos en este Reglamento.

Una de las funciones basicas de la Junta es certificar que los y las profesionales del
Derecho cumplan con su deber de tomar los cursos de educacion juridica aprobados por
ésta, a través de los cuales se alcancen los objetivos pretendidos. Por consiguiente, la
realizacion de esta misiéon requiere contar con un programa de educacién juridica
continua administrado de manera eficiente y para que los y las profesionales del Derecho
se mantengan al dia en la jurisprudencia, la legislacién, la doctrina y las destrezas
necesarias para el desempefio de su profesion dentro de los més altos niveles de calidad
y competencia.

Los mecanismos establecidos en este Reglamento le permiten a la Junta llevar a
cabo su mision y las encomiendas delegadas. Sus reglas pretenden, ademas, propiciar el
cumplimiento del deber ético que tiene todo y toda profesional del Derecho de mantener
un alto grado de excelencia y competencia en los servicios legales que preste.

Regla 4. Aplicabilidad

(A) Las disposiciones de este Reglamento aplican a todo y toda profesional del
Derecho admitido o admitida al ejercicio de la abogacia y la notaria en Puerto Rico, asi
como a quienes el Tribunal Supremo ha suspendido del ejercicio de la profesion legal en
forma temporal o por un periodo de tiempo especifico.



(B) El abogado y la abogada a quien el Tribunal Supremo separe del ejercicio de la
profesion en forma permanente o indefinida y que voluntariamente interese cumplir con
el Programa de Educacion Juridica Continua, podré hacerlo. En ese caso, se podra emitir
una certificaciéon de estatus de cumplimiento a solicitud del o de la profesional del
Derecho, o del Tribunal Supremo.

(C) Se excluye de las disposiciones de este Reglamento a:

(1) los jueces y las juezas del Tribunal General de Justicia de Puerto Rico,
durante el término de sus cargos, y los exjueces y las exjuezas del Tribunal Supremo de
Puerto Rico;

(2) los jueces y las juezas de la Corte Federal para el Distrito de Puerto Rico
y de la Corte de Quiebras, y los magistrados y las magistradas federales, durante el
término de sus cargos;

(3) los y las profesionales del Derecho con estatus de inactivo o de baja
voluntaria ante la Secretarfa del Tribunal Supremo, mientras dure dicha condicién de
inactividad o de baja voluntaria;

(4) los abogados y las abogadas que se hayan separado del ejercicio de la
profesion de forma permanente y quienes, si se readmiten, correspondera al Tribunal
Supremo determinar cémo cumplirdn con las disposiciones de este Reglamento;

(5) quienes el Tribunal Supremo admita a la profesiéon durante los 3 afos
siguientes a la fecha de admisién inicial al ejercicio de la abogacia;

(6) quienes hayan completado un grado de Maestria en Derecho o
Doctorado en Ciencias Juridicas, o su equivalente en Derecho, en alguna facultad de
Derecho reconocida por la American Bar Association, el Tribunal Supremo de Puerto Rico
o una entidad equivalente durante los 3 afios siguientes a la fecha de obtencién del grado;

(7) los y las profesionales del Derecho que solicitan ante la Junta de
Educaciéon Juridica Continua y obtienen una exoneracién por razones de justa causa
durante el periodo de tiempo concedido;

(8) los y las miembros de los organismos del Tribunal Supremo siguientes:

(a) Comisién de Disciplina Judicial

(b) Comisién de Evaluacion Judicial

(c) Junta Examinadora de Aspirantes al Ejercicio de la Abogacia y la
Notaria

(d) Comisiéon de Reputaciéon de Aspirantes al Ejercicio de la
Abogacia

(e) Junta de Educacion Juridica Continua

(f) Comités de redactores(as) y correctores(as) de las revalidas
general y notarial

(g) profesional del Derecho, mientras dure su designacién, que sirva
en otros comités, comisiones o juntas que, a juicio del Tribunal Supremo, deban ser
relevados de cumplir con el Programa de Educacién Juridica Continua;

(9) las personas miembros de los siguientes organismos del Tribunal
Federal de Distrito para el Distrito de Puerto Rico:

(a) Comité de Revalida Federal



(b) Comité de Admisiones a la Practica del Tribunal Federal, y
(10) quienes se dediquen a la ensefianza del Derecho a tiempo completo en
facultades de Derecho reconocidas por el Tribunal Supremo o por la American Bar
Association, mientras desempefien esa funcion.

Regla 5. Definiciones

(A) Abogado activo o abogada activa - quien el Tribunal Supremo ha admitido al
ejercicio de la profesion.

(B) Abogado inactivo o abogada inactiva - a quien el Tribunal Supremo ha
autorizado el cambio a estatus de abogado inactivo o abogada inactiva en el Registro
Unico de Abogados y Abogadas del Tribunal Supremo.

(©) Acomodo razonable - ajuste 16gico y razonable a los requisitos establecidos en
este Reglamento para la acreditaciéon de la educacién juridica continua que atente el
efecto que pudiera tener el impedimento en la capacidad del o de la profesional del
Derecho para obtener un aprovechamiento efectivo de los cursos, sin que este ajuste
redunde cualquiera de los siguientes:

(1) alterar fundamentalmente el objetivo del Programa de Educacién
Juridica Continua, que es alentar y contribuir al mejoramiento profesional mediante el
aprovechamiento efectivo y 6ptimo de todo curso ofrecido, o

(2) imponer una carga indebida al Tribunal Supremo y a la Junta de
Educacion Juridica Continua en la funcién administrativa de certificar el cumplimiento
del requisito de educacion juridica continua.

(D) Certificado de participacion - Se refiere al documento emitido por un
proveedor o una proveedora certificando la participacién de un o una profesional del
Derecho en un curso o actividad relacionada con la educacién juridica continua. Incluye,
como minimo, el titulo y la fecha del curso, el nombre de la persona participante y las
horas contacto completadas por el o la profesional del Derecho.(E) Curso aprobado -
curso de educacion juridica continua aprobado por el Programa que cumple con todos
los requisitos establecidos en este Reglamento.

(F) Curso de educacion juridica continua - toda actividad educativa dirigida a los
y a las profesionales del Derecho para su mejoramiento profesional, disefiada con el fin
de que adquieran, desarrollen y mantengan los conocimientos y las destrezas necesarias
para el desempefio de la abogacia y la notaria dentro de los mas altos niveles de calidad
y competencia.

(G) Cursos preaprobados - cursos ofrecidos por las entidades incluidas en la Regla
18(B).

(H) Director o Directora - persona designada para ejercer la funcion de Director
Ejecutivo o Directora Ejecutiva del Programa.

(I) Divulgacion efectiva - anunciar el ofrecimiento del curso a toda persona
miembro de la profesiéon legal mediante la publicaciéon en peridédicos de circulaciéon
general, radio, correo electrénico o cualquier otro medio de divulgacion alterno.



(J) Educacién a distancia - métodos de ensefianza y aprendizaje, sincronizados o
no, en los cuales la persona recurso estd separada en tiempo o espacio de los y las
participantes. Incluye, pero no se limita a, teleconferencias, seminarios en vivo
transmitidos por Internet, audio o videoconferencias en linea o pregrabadas.

(K) Entidad profesional privada - bufete, sociedad, corporaciéon profesional,
organizacion o entidad privada dedicada principalmente al ejercicio de la profesion legal.

(L) Entidad profesional ptblica - cualquier organizacién o entidad perteneciente
a una agencia, un departamento, una corporacioén, una entidad o un organismo de las tres
ramas de gobierno estatal y federal, y de los municipios.

(M) Horas crédito - horas dedicadas a la asistencia a un curso o seminario de
educacién juridica continua ofrecido por un proveedor o una proveedora.

(N) Junta - Junta de Educacion Juridica Continua creada por este Reglamento para
administrar el cumplimiento del requisito de educacién juridica continua, incluyendo el
desarrollo y recomendacién de programas especificos sujetos a la aprobacién del
Tribunal Supremo.

(O) Mecanismos de comprobacién de asistencia - Se refiere a los métodos
tecnologicos utilizados por el proveedor o la proveedora para constatar la participacion
del o de la profesional del Derecho en el curso, en conformidad con los pardmetros
establecidos por la Junta. Incluye los mecanismos que permitan registrar la participacion
durante el curso, el tiempo que tomé completarlo y la fecha en que el o la profesional del
Derecho lo completo.

(P) Periodo de cumplimiento - periodo de 3 afios dentro del cual se debera cumplir
con las 24 horas de educacién juridica continua segun dispone la Regla 29 de este
Reglamento y en conformidad con el mecanismo escalonado de cumplimiento que
autoriza esta Regla.

(Q) Profesional del Derecho - toda persona autorizada por el Tribunal Supremo a
ejercer la abogacia en Puerto Rico, excepto las admitidas a practicar la abogacia por
cortesia.

(R) Programa - Programa de Educacién Juridica Continua establecido por el
Tribunal Supremo, al amparo de su poder inherente para reglamentar la profesion
juridica, como un programa mandatorio para contribuir al mejoramiento de la profesiéon
legal.

(S) Proveedor o proveedora - persona natural o juridica que ofrece cursos de
educacion juridica continua en conformidad con las disposiciones de este Reglamento.

CAPITULO II. JUNTA DE EDUCACION JURIDICA CONTINUA
Regla 6. Miembros: nombramiento, facultades y limitaciones
(A) El Tribunal Supremo nombraré una Junta para velar por el cumplimiento de

los requisitos contenidos en este Reglamento. Esta Junta contard con 11 miembros que
rendirdn servicios ad honorem.



(B) Se nombrara el Presidente o la Presidenta de la Junta por el término de 5 afios.
Las demds personas miembros de la Junta se nombraran de forma escalonada por
términos de 2, 3, 4 y 5 afios.

(C) Los y las miembros de la Junta permaneceran en sus puestos hasta tanto se
nombre quien les suceda. Si surge alguna vacante, quien suceda ejercera su puesto por el
término restante.

(D) Las funciones de la Junta seran las siguientes:

(1) Certificar el cumplimiento del requisito de educacién juridica continua.

(2) Considerar casos de incumplimiento y someter al Tribunal Supremo el
correspondiente informe con sus determinaciones y recomendaciones para la acciéon que
corresponda, luego de haberle dado a la persona afectada la oportunidad de ser oida.

(3) Eximir del cumplimiento con los requisitos de educacién juridica
continua al o a la profesional del Derecho que haya demostrado justa causa.

(4) Evaluar y recomendar la aprobacién de proveedores y proveedoras.

(5) Preparar informes periddicos al Tribunal Supremo que contengan
recomendaciones sobre cémo mejorar el funcionamiento de la educacién juridica
continua y el sistema de becas.

(6) Evaluar el sistema de becas establecido en este Reglamento para facilitar
el acceso a la educacion juridica continua a profesionales del Derecho que demuestren
necesidad econémica y someter recomendaciones al Tribunal Supremo para asegurar el
uso 6ptimo de los fondos destinados.

(7) Adoptar las reglas necesarias para la administracién eficiente de este
Reglamento.

(E) El Presidente o la Presidenta de la Junta tendra facultad para designar de entre
sus miembros un Presidente Interino o una Presidenta Interina que le sustituya en
cualquier momento durante su ausencia.

(F) La Junta tendra la facultad para crear comités y subcomités de trabajo
compuestos por un minimo de 3 miembros con el fin de atender aquellos asuntos
particulares que asi entienda.

(G) Durante el periodo de su incumbencia, ninguna persona miembro de la Junta
podré ser proveedor o proveedora ni tener interés pecuniario o participacion en los
negocios de las entidades proveedoras de educacion juridica continua. Tampoco podra
participar como recurso en las actividades desarrolladas por los proveedores o las
proveedoras al amparo del Programa. Esta prohibicién no aplicard cuando un Juez o
Jueza que sea miembro de la Junta participe como recurso en las actividades de educacién
juridica auspiciadas por la Academia Judicial Puertorriquena.

Regla 7. Reuniones

(A) El Presidente o la Presidenta convocaréd las reuniones de la Junta. Podra
delegar esta facultad al Director o a la Directora.

(B) Las reuniones se celebrardin personalmente, por via telefénica,
videoconferencia u otro medio electrénico confiable, segtin lo acuerde la Junta, en la



fecha, hora y lugar sefialados en la convocatoria. La participacion en las reuniones podré
efectuarse por teléfono, videoconferencia u otro medio electrénico confiable, siempre y
cuando no se afecten ni interrumpan los procesos.

(C) Constituird cuérum la presencia de 4 miembros. Todas las decisiones se
aprobardn por la mayoria de los y las miembros presentes.

(D) Los asuntos que requieran atencién inmediata podran consultarse a los y las
miembros ausentes, ya sea por teléfono, via facsimil o por correo electrénico.

(E) Se grabaran las reuniones cuando la Junta asi lo determine. Sus deliberaciones
serdn de naturaleza confidencial.

(F) Se preparara la minuta correspondiente para cada reunién, la cual deberd
incluir un resumen de los asuntos discutidos y todos los acuerdos a que llegue la Junta.

(G) Los y las miembros asistirdn a las reuniones. Si tienen inconvenientes que
impidan su presencia, deberan notificarlo.

(H) Los y las miembros revisaran las minutas y presentaran cualquier objecién por
escrito, por teléfono, via facsimil, por correo electrénico antes de la reunién o
personalmente durante ésta. De no presentar alguna objecion, se considerard aprobada
la minuta para todos los efectos, sin necesidad de traer el asunto nuevamente a la
consideracién de la Junta.

Regla 8. Director o Directora

El Tribunal Supremo nombraréd un Director o una Directora, quien estara a cargo
de la direccién administrativa del Programa.

Regla 9. Funciones del Director o de la Directora

El Director o la Directora es el funcionario administrativo o la funcionaria
administrativa del Programa con las funciones necesarias para implementar este
Reglamento. Entre otras, ejercerd las funciones siguientes:

(A) certificar proveedores;

(B) aprobar cursos de educacién juridica continua;

(C) custodiar y mantener bajo control todos los documentos, los registros, los
expedientes y el equipo;

(D) expedir certificaciones a tenor de este Reglamento;

(E) dirigir, coordinar y supervisar el personal administrativo de la Junta;

(F) preparar las minutas de las sesiones de la Junta;

(G) evaluar situaciones de incumplimiento con los términos y requisitos de este
Reglamento y recomendar la accion correspondiente;

(H) someter recomendaciones sobre cualquier otro asunto relacionado con el
descargo de sus funciones y la administracion eficiente de este Reglamento;

(I) administrar el sistema de becas establecido en este Reglamento y rendir un
informe a mds tardar el 1 de agosto de cada afio sobre la operacion relacionada a este
sistema en el afio fiscal anterior para la consideraciéon de la Junta, y



(J) realizar cualquier otra funcién necesaria para el cumplimiento de lo establecido
en este Reglamento.

CAPITULO III. ACREDITACION DE EDUCACION JURIDICA CONTINUA
Regla 10. Curso acreditable; requisitos

Para propésitos de acreditacion, todo curso de educacién juridica continua
cumplira con los requisitos siguientes:

(A) tener un alto contenido intelectual y practico relacionado con el ejercicio de la
abogacia, la notaria o con los deberes y obligaciones éticas de los y las profesionales del
Derecho;

(B) contribuir directamente al desarrollo de la competencia y destrezas
profesionales para el ejercicio de la abogacia o la notaria;

(C) incluir materiales educativos con un alto nivel de calidad que se entregaran a
cada participante en o antes de la fecha del curso, ya sea de forma impresa o electrénica;

(D) reflejar en sus contenidos que las personas recursos le han dedicado el tiempo
necesario y que, en efecto, serdn ttiles para el mejoramiento académico de quienes ejercen
la profesion;

(E) ser ofrecidos en un lugar y ambiente propicios, con el equipo electrénico o
técnico necesario, en un espacio suficiente para la matricula y que contribuyan a lograr
una experiencia educativa enriquecedora para los y las participantes;

(F) brindar la oportunidad de hacer preguntas directamente a las personas
recursos o a las cualificadas para contestar, ya sea personalmente, por escrito o a través
de los medios electrénicos o de la tecnologia utilizada.

Regla 11. Aprobacion y acreditacién de cursos; requisitos

(A)(1) El proveedor o la proveedora debera cumplir con los requisitos siguientes
para que se evalte su curso:

(a) Presentara la solicitud para la aprobacién de un curso en el formulario
adoptado por la Junta no menos de 45 dias antes de la fecha de ofrecimiento del curso,
excepto que el Director o la Directora acorte por justa causa este término. La presentacion
tardia podra conllevar la devolucién de la solicitud.

(b) Incluira con la solicitud la informacion y los anejos que acrediten lo
siguiente:

(i) titulo, descripcién general del curso, objetivos educativos y
metodologia

(i) lugar, fecha y hora

(iii) tiempo de duracién y horas contacto

(iv) tiempo atribuible a aspectos éticos o de notaria, si aplica



(v) bosquejo del contenido con la descripciéon de los temas y la
identificacion de las fuentes de derecho aplicables

(vi) nombre de las personas recursos, sus cualificaciones
profesionales y acreditaciéon de que, para fines del Programa, no incumplen con los
requisitos de educacion juridica continua

(vii) copia de los materiales que se distribuirdn o mostraran a los y
las profesionales del Derecho participantes, materiales que, si el Director o la Directora lo
autoriza asi, podran entregarse 10 dias antes del ofrecimiento del curso, siempre que
describa en detalle su contenido en la solicitud.

(viii) precio del curso

(ix) nombre, direccion, nimero de teléfono, nimero de fax y correo
electrénico del proveedor o de la proveedora.

(c) debera surgir de la solicitud y sus anejos que el curso cumple con los
requisitos de la Regla 10 de este Reglamento.

(A)(2) La decisién del Director o de la Directora en torno a la aprobacién de un
curso se notificard al proveedor o a la proveedora no maés tarde de los 15 dias siguientes
de presentada la solicitud o la notificacién de repeticiéon. Toda solicitud o notificacién de
repeticion incompleta por falta de informacién o documentos, se devolvera y considerara
como no presentada para los efectos del Reglamento. Si el Director o la Directora no
notifica su decisiéon dentro del término de 15 dias provisto en esta Regla, el curso se daré
por aprobado.

(A)(3) Dentro de los 30 dias siguientes al ofrecimiento del curso, el proveedor o la
proveedora presentard ante el Programa lo siguiente:

(a) una lista con los nombres, el nimero ante el Tribunal Supremo y las
horas crédito de los y las profesionales del Derecho que tomaron el curso;

(b) una certificacién de que el curso estuvo disponible al pablico y que se
administré segtin informado en la solicitud o, de haber ocurrido alguna variacién, la
descripciéon de ésta con la explicacion de cémo la variaciéon no deberia afectar la
aprobacion que se le habia impartido al curso;

(c) un informe breve en el formulario adoptado por la Junta sobre la
evaluacion del curso por los y las profesionales del Derecho que lo tomaron, y

(d) una cuota de $3 por cada hora crédito tomada por cada profesional del
Derecho.

(A)(4) El proveedor o la proveedora debera asegurarse que los y las profesionales
de Derecho participantes completen la hoja de evaluacioén provista por el Programa. Los
y las miembros de la Junta, asi como sus funcionarias y funcionarios administrativos,
podréan visitar la actividad educativa a los fines de evaluar el cumplimiento con los
requisitos establecidos.

(A)(5) Un curso se considerara aprobado por el periodo de 1 afio. El proveedor o
la proveedora podra repetir el curso durante este término siempre que notifique la fecha
cuando se ofrecerd nuevamente con al menos 15 dias de antelacién, excepto que la Junta
acorte por justa causa este término. La notificacion de repeticion incluira el titulo del
curso, el cédigo asignado por el Programa, la(s) fecha(s) en que se ofrecerd(n), una



certificacion que acredite que el curso se administrard segtin aprobado originalmente y
que esta actualizado.
(B) El y la profesional del Derecho debera cumplir con los requisitos siguientes

para que se les acredite el curso de educacién juridica continua:

(1) La solicitud para la acreditaciéon de un curso se presentard dentro de los
6 meses del ofrecimiento del curso, a menos que el Director o la Directora extienda dicho
término por justa causa, pero nunca més de 1 afio después de haber tomado el curso.

(2) La solicitud se presentard en el formulario adoptado por la Junta e
incluira la informacion siguiente:

(@) una descripcion general del curso y cualquier material que el
proveedor o la proveedora tenga disponible que explique el contenido, el nombre del o
de la recurso, el lugar, el dia y la hora, el nimero de horas contacto, el pago de matricula
y el tiempo atribuible a la notaria o a la ética, si aplica;

(b) cualquier dato sobre el proveedor o la proveedora que sea util
para que se pueda evaluar el historial de éste o ésta y determinar si procede que se acoja
la solicitud, y

(c) un certificado de participacion.

(3) De la solicitud y sus anejos debera surgir que el curso cumple con los
requisitos de la Regla 10 de este Reglamento.

(4) Se incluird un pago equivalente al 5% de la cantidad pagada por tomar
el curso o $15 por hora crédito solicitada, lo que sea menor.

Regla 12. Cursos ofrecidos por entidades profesionales privadas con o sin fines de lucro;
requisitos

(A) Las entidades profesionales privadas con o sin fines de lucro con interés en
ofrecer un curso para que se le acredite como educacién juridica a sus miembros
cumpliran con lo siguiente:

(1) presentar su solicitud conforme a la Regla 11(A)(1) a (A)(5);

(2) incluir con la solicitud la informacién y los documentos necesarios para
demostrar que el curso cumple con los requisitos de la Regla 10;

(3) acreditar que el curso se ofrecerd a un costo razonable, determinado a
base de la cantidad que regularmente se cobra por un curso similar en el mercado de
Puerto Rico;

(4) separar, al menos, el 25% de los espacios para que cualquier profesional
del Derecho con interés pueda tomarlo como educacién juridica continua;

(5) cumplir con el requisito de divulgacién efectiva dispuesto en la Regla
17;

(6) admitir solicitudes de profesionales del Derecho que no estan asociados
con la entidad profesional privada conforme a los espacios separados al amparo de esta
Regla. Si al momento de comenzar a admitir solicitantes, hubiera mds solicitudes que
espacios disponibles, los y las participantes que se admitan se escogerdn de acuerdo con
el orden de llegada de las solicitudes, y si alguna persona solicitante admitida cancela o



no remite el pago oportunamente, se debera escoger de inmediato a un sustituto o a una
sustituta, siguiendo el orden de llegada de las solicitudes de quienes no hayan sido
previamente escogidos;
(7) dentro de los 30 dias siguientes al ofrecimiento del curso,

(a) acreditar que se cumpli6 con el requisito de divulgacién efectiva
dispuesto en el inciso (A)(5) de esta Regla;

(b) identificar los y las profesionales del Derecho pertenecientes o no
a la entidad profesional privada, de manera que se pueda constatar el cumplimiento con
la reserva de espacios para profesionales del Derecho no asociados o afiliados a la entidad
profesional privada;

(c) cumplir con el requisito dispuesto en la Regla 11(A)(3).

(B) Todo curso aprobado en conformidad con el inciso (A) de esta Regla serd

acreditado hasta 1/3 del total de horas requeridas en cada periodo de cumplimiento.

Regla 13. Cursos ofrecidos por entidades profesionales piiblicas; requisitos

(A) Las entidades profesionales publicas con interés en ofrecer un curso para que
se le acredite como educacion juridica continua a sus empleados y empleadas que sean
profesionales del Derecho cumpliran con lo siguiente:

(1) presentar una solicitud en el formulario adoptado por la Junta con no
menos de 45 dias antes del ofrecimiento del curso, excepto que la Junta acorte por justa
causa dicho término;

(2) incluir la informacién y los documentos necesarios para acreditar que el
curso cumple con los requisitos de la Regla 10, y

(3) cumplir con el requisito dispuesto en la Regla 11(A)(3). Cuando el curso
ofrecido por la entidad profesional ptublica a sus empleados y empleadas sea libre de
costo, no correspondera el pago de cuota de $3 por cada hora crédito tomada por cada
profesional del Derecho.

Regla 14. Cémputo de créditos

Las 24 horas crédito de educacién juridica continua se calculardn de la manera
siguiente:

(A) una hora crédito consistird de 60 minutos de participaciéon en actividades
propias de educaciéon legal,

(B) las horas crédito tomadas en exceso del total requerido se acreditaran al
préximo periodo de cumplimiento siempre que no excedan de 24 y

(C) no se acreditaran horas créditos correspondientes a repeticiones de cursos de
educacion juridica continua a menos que haya transcurrido 1 afio (365 dias) a partir de
cada ofrecimiento.
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Regla 15. Cursos ofrecidos a distancia

(A) Se podréan acreditar cursos que se ofrezcan a distancia en los cuales se utilicen
métodos de ensefianza y aprendizaje, ya sean sincronizados o no sincronizados, siempre
que existan mecanismos de comprobacién de asistencia y cumplan con las disposiciones
de la Regla 10 de este Reglamento.

(B) La solicitud para la aprobaciéon de un curso a distancia cumplird con los
requisitos de la Regla 11 de este Reglamento.

(C) Se consideraran “métodos sincronizados” aquellos en los que la interacciéon
entre la persona recurso y el o la participante sea simultdnea. Se consideraran “métodos
no sincronizados” aquellos en los que la comunicacién entre la persona recurso y el o la
participante sea diferida.

(D) No se acreditaran horas crédito tomadas mediante autoestudio.

Regla 16. Acreditacion de actividades relacionadas con la educacién juridica continua

El o la profesional del Derecho podra solicitar al Programa que le acredite como
horas crédito de educacion juridica continua aquellas actividades educativas que no estén
disefiadas exclusivamente como cursos de educacién juridica continua, siempre que
cumplan con lo siguiente:

(A) tener un alto contenido intelectual y préctico, relacionado con el ejercicio de la
abogacia o la notaria, o con los deberes y las obligaciones éticas de los profesionales del
Derecho, y

(B) contribuir directamente al desarrollo de la competencia y las destrezas
profesionales para el ejercicio de la abogacia o la notaria.

La Junta, en el ejercicio de su discrecion, determinara si considera favorablemente
la solicitud que por virtud de esta Regla presente el o la profesional del Derecho. Este
altimo deberd acompafiar con su solicitud el certificado de participacion emitido por la
entidad auspiciadora que incluya un total de horas contacto, un prontuario o materiales
de dicha actividad y una cuota de $15 por actividad solicitada. De considerar
favorablemente tal solicitud, la Junta tendra la facultad de realizar los ajustes necesarios
entre el tiempo contacto y el tiempo acreditable hasta un méximo de 12 créditos de
educacion juridica continua por periodo de cumplimiento.

Regla 17. Requisito de divulgacion efectiva

(A) El proveedor o la proveedora que solicite la aprobaciéon de un curso para
acreditacion podra publicar sus ofrecimientos en cualquiera de los mecanismos a través
de los cuales se realice una divulgacion efectiva dirigida a los y las profesionales del
Derecho que pudieran tener interés en tomar los cursos. Una vez aprobado el curso, el
proveedor o la proveedora deberd anunciarlo segtin la definiciéon de la Regla 5(I).

11



(B) La Junta divulgara a través del Portal de la Rama Judicial los cursos aprobados
a base de la informacién que conste en sus expedientes administrativos, la cual se
mantendré actualizada.

CAPITULO IV. PROVEEDORES Y PROVEEDORAS
Regla 18. Proveedores y proveedoras; requisitos

(A) Cualquier persona natural o juridica que demuestre su capacidad para ofrecer
cursos de educacion juridica continua podra considerarse proveedor o proveedora si
cumple con los requisitos siguientes:

(1) demostrar que la misién de cada curso que administra o de su programa
de educacion es el mejoramiento de los y las profesionales del Derecho a través de la
educacién juridica continua,

(2) demostrar que posee la solvencia econémica necesaria para administrar
cursos o mantener un programa de educacion juridica continua de la més alta calidad y

(3) comprometerse a cumplir con la misién y los propoésitos del Programa.

(B) Se presume que las siguientes organizaciones cumplen con lo dispuesto en el

Capitulo IV de este Reglamento y sus cursos se consideraran preaprobados:

(1) Academia Judicial Puertorriquefia
(2) American Bar Association y sus secciones
(3) American Bankruptcy Institute
(4) American Immigration Lawyers Association
(5) American Law Institute
(6) Association of Defense Trial Attorneys
(7) Asociaciéon de Abogados de Puerto Rico y sus instituciones afiliadas
(8) Colegio de Abogados y Abogadas de Puerto Rico y sus instituciones
afiliadas

(9) Colegio de Notarios de Puerto Rico

(10) Escuela de Derecho de la Pontificia Universidad Catélica de Puerto
Rico y sus instituciones afiliadas

(11) Escuela de Derecho de la Universidad de Puerto Rico y sus
instituciones afiliadas

(12) Facultad de Derecho de la Universidad Interamericana de Puerto
Rico y sus instituciones afiliadas

(13) Federal Bar Association

(14) Instituto de Capacitaciéon y Desarrollo del Pensamiento Juridico del
Departamento de Justicia

(15) National Bar Association

(16) National Employment Law Institute

(17) National Institute for Trial Advocacy
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(18) National Judicial College
(19) The Judge Advocate General’s School of the US Army
(20) Cualquier otra institucion que la Junta incluya mediante Resolucion.
Una vez ofrecido un curso preaprobado, el proveedor o la proveedora cumplira
con la Regla 11(A)(3)(a) y 11(A)(3)(d) de este Reglamento, acreditard que la(s) persona(s)
recurso(s) no incumplen al momento de ofrecer el curso y completard y presentara el
formulario correspondiente. En aquellos casos en que el o la profesional del Derecho
solicite la acreditacion, cumplird con la Regla 11(B)(1), 11(B)(2)(c) y 11(B)(4) de este
Reglamento. El Director o la Directora tendra la facultad de denegar un curso
preaprobado al determinar, por escrito y de forma fundamentada, que el curso no cumple
con la Regla 10.
(C) El Director o la Directora tendra la facultad de requerir la informacién que
entienda pertinente para corroborar que los cursos ofrecidos cumplen con los requisitos
establecidos reglamentariamente.

Regla 19. Proveedores y proveedoras; solicitud

La persona natural o juridica que interese ser proveedor o proveedora de cursos
de educacion juridica continua debera presentar ante la Junta la informacién siguiente:

(A) nombre del proveedor o de la proveedora, direccién, nimero de teléfono,
numero de fax, correo electrénico y direccién de pagina web, si alguna;

(B) nombre y titulo de la persona contacto;

(C) descripcién de su experiencia en el campo juridico, de sus facilidades fisicas y
de la preparacion de las personas a cargo de la organizacién, ensefianza y supervisiéon de
los cursos;

(D) Certificado de Cumplimiento (Good Standing) expedido por el Departamento
de Estado cuando se trate de una corporacion;

(E) declaracién de que se compromete a cumplir con la misién del Programa y con
todos los requisitos establecidos por el Tribunal Supremo en este Reglamento y en
disposiciones relacionadas.

Regla 20. Deberes del proveedor y de la proveedora sobre aprovechamiento académico

(A) El proveedor o la proveedora realizara evaluaciones continuas y sistematicas
en cuanto a los logros de los objetivos educativos, del disefio de programas, de los
métodos pedagodgicos, del contenido de materiales, de la calidad de los recursos, entre
otros.

(B) El Programa solicitara al proveedor o a la proveedora que rinda informes sobre
como los mecanismos utilizados logran el aprovechamiento académico de sus cursos, los
objetivos del programa y la continua presencia y participacion real y efectiva de las
personas asistentes.

(C) El Programa podra verificar la eficacia de estos mecanismos a través de los
procedimientos que establezca con ese propésito. El proveedor o la proveedora
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conservara los documentos y expedientes relacionados con el cumplimiento de esta Regla
por un término de 5 afios para que el Programa los inspeccione eventualmente.

Regla 21. Recursos

(A) El proveedor o la proveedora establecera los mecanismos necesarios que
garanticen que las personas recursos de educaciéon juridica continua poseen las
cualificaciones, la competencia profesional y las destrezas pedagégicas que permiten una
ensefianza provechosa de los cursos.

(B) El proveedor o la proveedora acreditara que los y las profesionales del Derecho
que fungen como recursos no incumplen con los requisitos de educacién juridica
continua.

Regla 22. Actividades no relacionadas con la educacién juridica continua

Si el proveedor o la proveedora combina un curso con otras actividades que no
son objeto de acreditacién por el Programa, expresara en los documentos que rinda el
tiempo exacto dedicado a la educacion juridica continua y el tiempo dedicado a la otra
actividad.

Regla 23. Deber de proveer acomodo razonable

El proveedor o la proveedora ofrecera un acomodo razonable al o a la profesional
del Derecho que lo solicite por razén de algtn impedimento, para que pueda cumplir con
el requisito de educacién juridica continua obligatoria.

Regla 24. Expedientes de los cursos

(A) El proveedor o la proveedora conservara por un término de 5 afios los
expedientes sobre los cursos que haya ofrecido para propdsitos de acreditaciéon y los
mantendra a la disposicién del Programa para inspeccién cuando éste los requiera.

(B) Los expedientes incluirdn la informacién esencial para la acreditacion de la
educacion juridica continua:

(1) identificacién de los cursos;

(2) recursos que participaron;

(3) listas de asistencia con las firmas de quienes tomaron los cursos;

(4) evaluaciones de los cursos por parte de los y las profesionales del
Derecho que los tomaron;

(5) certificaciones de participacion expedidas y certificaciones relacionadas;

(6) utilizacion de mecanismos tecnolégicos o de otra indole para la
ensefianza en forma individual o a distancia;

(7) informes sobre aprovechamiento académico de los cursos, y

(8) cualquier otra informacién pertinente.
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CAPITULO V. PROCEDIMIENTOS ANTE LA JUNTA
Regla 25. Peticiones

(A) Cualquier persona interesada en una determinacién de la Junta podra

presentar por escrito cualquiera de las solicitudes siguientes:

(1) Solicitud para ejercer como proveedor o proveedora en conformidad con
las Reglas 18 y 19

(2) Solicitud para la aprobacion de cursos a tenor de la Regla 11(A)

(3) Solicitud para la acreditaciéon de cursos conforme con la Regla 11(B)

(4) Solicitud de exoneracion a tenor de la Regla 4

(5) Solicitud de apelacion a tenor de la Regla 27
(6) Solicitud para la acreditacion de actividades relacionadas con la
educacion juridica continua a tenor de la Regla 16

(7) Cualquier otra peticién que pudiera surgir de la aplicacion de este
Reglamento.

(B) Requisitos

(1) La solicitud se presentara en el formulario aprobado por la Junta,
describira en forma detallada y precisa el propésito e incluira los documentos pertinentes
que la apoyan. En ausencia de un formulario, la persona interesada lo presentard por
escrito.

(2) La solicitud para la aprobacién y acreditaciéon de cursos incluird la
informacién requerida en la Regla 11, excepto los proveedores y las proveedoras con
cursos preaprobados segin la Regla 18(B).

Regla 26. Evaluacion; determinacion

(A) El Director o la Directora evaluaré las solicitudes que hayan sido presentadas
debidamente.

(B) El Director o la Directora podra denegar toda solicitud que no cumpla con los
requisitos de este Reglamento o que esté incompleta.

(C) En la evaluacion de la solicitud, el Director o la Directora podra requerir
informacion adicional al o a la solicitante.

(D) El Director o la Directora podra conceder la solicitud en todo o en parte, o
denegarla. En ambos casos, debera notificar su decisién al o a la solicitante.

(E) Si el Director o la Directora no concede o deniega una solicitud dentro de un
término de 45 dias, se tendra por aprobada.

Regla 27. Revisién de las decisiones del Director o de la Directora
(A) Reconsideracion de otras solicitudes presentadas ante el Director o la Directora

La persona que no esté conforme con la determinacién del Director o de la
Directora en cuanto a un asunto podra solicitarle una reconsideraciéon dentro de los 15
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dias siguientes a la notificacion de la decisiéon. Expresara las razones en que se
fundamenta y podra solicitar la celebracién de una vista informal, la que el Director o la
Directora concedera a discrecion. El Director o la Directora resolvera la reconsideracion
dentro de los 10 dias siguientes a su presentacién, salvo que medie una solicitud para una
vista informal, en cuyo caso el término se interrumpird hasta que el Director o la Directora
tome una determinacion y asi la notifique.

(B) Apelacion ante la Junta

La persona que no esté conforme con la determinacién en reconsideraciéon del
Director o de la Directora podrd presentar ante la Junta un recurso de apelacién dentro
de los 10 dias siguientes a la fecha de notificacion de la decision.

(C) Los términos anteriores son de cumplimiento estricto.

Regla 28. Revisién ante el Tribunal Supremo

Las decisiones de la Junta serdn finales. El Tribunal Supremo podra revisarlas
mediante una solicitud de certiorari que deberd presentarse dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacién de la decisién de la Junta. Dicho término es de cumplimiento
estricto.

CAPITULO VI. CUMPLIMIENTO POR LOS Y LAS PROFESIONALES DEL DERECHO
Regla 29. Cumplimiento

(A) Ely la profesional del Derecho activo o activa debera cumplir con un minimo
de 24 horas crédito de educacion juridica continua en cada periodo de 3 afios. De esas 24
horas crédito, al menos 4 deberan dedicarse a cursos de ética profesional. Dentro de las
24 horas crédito requeridas, quienes tengan estatus de activo en la notaria al momento de
terminar el periodo de cumplimiento deberan tomar al menos 6 horas crédito en cursos
de derecho notarial. Las horas crédito en exceso del minimo requerido se podran
acreditar al periodo siguiente siempre que no excedan de 24 horas. Al finalizar cada
periodo de cumplimiento, el o la profesional del Derecho deberd asegurar que su
cumplimiento estd acreditado por el Programa. De haber discrepancia, el o la profesional
del Derecho debera evidenciar el cumplimiento.

No obstante, y conforme a lo dispuesto en la Regla 13 (a) del Reglamento del
Tribunal Supremo, de Puerto Rico, 4 LPRA Ap. XXI-B, el o la profesional del Derecho que
lleve mas de 5 afios sin ejercer la préactica notarial, deberd completar 12 horas crédito en
cursos de Derecho Notarial como condicién para su admisioén o readmision a la profesion
notarial. Asimismo, el Tribunal Supremo podra requerir que subsane deudas crediticias
de periodos anteriores y que tome el nimero de créditos que estime conveniente.

(B) El periodo de cumplimiento de cada profesional del Derecho comienza el
primer dia de su mes de nacimiento y transcurre durante 36 meses hasta el altimo dia del
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mes anterior al de su nacimiento, a partir de la entrada en vigor del Reglamento o de su
admision a la practica de la profesion, segtin aplique.

(C) Toda notificacion que requiera este Reglamento se enviara a la direccién que
consta en el Registro Unico de Abogados y Abogadas (RUA) del o de la profesional del
Derecho para recibir notificaciones.

Regla 30. Incumplimiento

(A) Transcurridos al menos 60 dias desde la terminaciéon de cada periodo de
cumplimiento, el Programa notificara un Aviso de Incumplimiento al o a la profesional
del Derecho que no haya cumplido con los créditos requeridos.

(B) Emitida la notificacién del Aviso de Incumplimiento, el y la profesional del
Derecho podra:

(1) presentar en un término de 30 dias una comparecencia escrita
exponiendo las razones que justifiquen su incumplimiento junto con la prueba que
sustente sus planteamientos, 0;

(2) solicitar por escrito, en un término de 15 dias, la celebracion de una vista
informal, la cual se concedera a discrecion del Director o de la Directora. En la solicitud,
el o la profesional del Derecho debera exponer las razones por las cuales considera que
no puede presentar sus argumentos por escrito y que justifican la celebracién de una vista
informal en su caso.

(C) Si el o la profesional del Derecho no presenta alguna comparecencia escrita ni
solicita la celebracién de una vista informal dentro del término dispuesto en el inciso (B),
se entendera que el Aviso de Incumplimiento se emiti6 correctamente y que se le brindo
al o ala profesional del Derecho la oportunidad de exponer sus argumentos y objeciones,
por lo que, este debera cumplir con las horas crédito requeridas dentro del término de 60
dias a partir de la notificaciéon del Aviso de Incumplimiento.

(D) Si el o la profesional del Derecho presenta alguna comparecencia escrita con
relacién al Aviso de Incumplimiento o solicita la celebraciéon de una vista informal dentro
de los términos dispuestos en el inciso (B) de esta Regla, el Director o la Directora evaluara
las razones expuestas y emitird la determinacién que proceda, conforme a la
reglamentacion aplicable. Toda determinacién del Director o de la Directora se notificara
oportunamente al o a la profesional del Derecho a que se refiera. La presentacién de
alguna comparecencia escrita con relacién al Aviso de Incumplimiento o la solicitud para
la celebracién de una vista informal no tendra el efecto de interrumpir automaticamente
el término dispuesto en el inciso (C) de la Regla.

(E) El y la profesional del Derecho a quien se le notifique un Aviso de
Incumplimiento deberd pagar una multa de $50 en un periodo de 60 dias a partir de la
notificacion. El haber optado por alguna de las alternativas dispuestas en esta Regla o el
haber cumplido con las horas créditos requeridas luego de emitido un Aviso de
Incumplimiento no eximira al o a la profesional del Derecho del pago de la multa salvo
que acredite que ha cumplido durante el periodo de cumplimiento correspondiente.
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Regla 31. Vista informal

(A) En los casos en que el Director o la Directora conceda una vista informal
solicitada en conformidad con lo dispuesto en la Regla 30, citara por escrito al o a la
profesional del Derecho. La citacion incluira el proposito de la vista, la fecha, el lugar de
celebracion y el(los) periodo(s) incumplido(s).

(B) El o la profesional del Derecho que se cite a una vista informal por
incumplimiento expondra las razones que justifiquen su incumplimiento y presentara la
prueba de que disponga.

(C) El Director o la Directora evaluard las razones expuestas y resolvera lo que
proceda conforme a la reglamentacion aplicable.

(D) Cuando la celebracion de la vista informal se delegue en una persona
representante autorizada, ésta emitird un informe con sus recomendaciones al Director o
a la Directora.

(E) En caso de incomparecencia, la Junta podré remitir el asunto directamente al
Tribunal Supremo.

(F) Toda determinacién del Director o de la Directora se notificard oportunamente
al o a la profesional del Derecho a que se refiera.

Regla 32. Incumplimiento; referido a la Junta de Educacion Juridica Continua

(A) El Director o la Directora referird a la Junta el incumplimiento del o de la
profesional del Derecho cuando:

(1) transcurridos los 60 dias a partir de la notificacion del Aviso de Incumplimiento
este o esta no haya contestado el mismo, solicitado la celebracién de una vista informal,
ni acreditado su cumplimiento con las horas crédito requeridas o emitido el pago de la
multa por incumplimiento; o cuando

(2) culminado el trdmite dispuesto en la Regla 30(D) para la revision por parte del
Director o la Directora de cualquier escrito o contestacion al Aviso de Incumplimiento, el
o la profesional del Derecho no haya acreditado el cumplimiento con las horas crédito
requeridas o emitido el pago de la multa por incumplimiento.

(B) La Junta examinara el asunto sometido a su consideracién y emitird una
determinacidn, la cual se notificard oportunamente al o a la profesional del Derecho a que
se refiera.

(C) Culminadas las gestiones dispuestas en este Reglamento sin que el o la
profesional del Derecho haya justificado su incumplimiento, la Junta referira el asunto al
Tribunal Supremo.

(D) Cuando la Junta determine referir al o a la profesional del Derecho al Tribunal
Supremo, podra imponerle una multa de $100. Esta multa serd adicional a la dispuesta
en la Regla 30(E) de este Reglamento. El cumplimiento con las horas créditos requeridas
luego de haberse referido el asunto al Tribunal Supremo no exime al o a la profesional
del Derecho del pago de esta multa.
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Regla 33. Reinstalacion

(A) El o la profesional del Derecho suspendido o suspendida por incumplir con
los requisitos contenidos en este Reglamento no queda exento o exenta de subsanar el
incumplimiento por el cual se suspendid, ni de tomar el nimero de horas crédito que el
Tribunal Supremo determine que corresponden para el periodo que estaba en curso a la
fecha de la suspension.

(B) El o la profesional del Derecho con interés en que se le reinstale al ejercicio de
la profesion, debe solicitarlo por escrito al Tribunal Supremo. En su solicitud hara constar,
de manera precisa, la forma en que cumpli6 con el requisito de educacion juridica, segin
se dispone en el inciso (A).

CAPITULO VII. MECANISMOS ALTERNOS DE CUMPLIMIENTO
Regla 34. Participacion como recursos y ensefianza de cursos de Derecho

Los y las profesionales del Derecho que participen como recursos de educacion
juridica continua o que ofrezcan cursos de Derecho a tiempo parcial en escuelas de
Derecho de las universidades reconocidas por el Tribunal Supremo o por la American Bar
Association, podran recibir acreditacion por esta funciéon cuando presenten ante la Junta
su solicitud y la certificacion del proveedor o de la proveedora en la que conste su
participacion y horas de ensefianza.

Regla 35. Publicacién de obras de contenido juridico

Los y las profesionales del Derecho que publiquen libros de contenido juridico y
articulos en revistas juridicas reconocidas recibirdn la acreditacion por estas
publicaciones, que no rebasara 2 periodos de cumplimiento, cuando presenten su
solicitud con la evidencia pertinente sobre la publicacién realizada y las horas dedicadas.
Correspondera al Director o a la Directora y, en tltima instancia, a la Junta determinar la
cantidad de horas crédito que se acreditardn por las publicaciones.

Regla 36. Servicio “pro bono”

Los y las profesionales del Derecho que interesen recibir horas crédito de
educacion juridica continua por el servicio ofrecido pro bono, en conformidad con las
disposiciones del Reglamento para la Asignaciéon de Abogados y Abogadas de Oficio de
Puerto Rico, deberan presentar ante el Programa una solicitud para la acreditacion de las
horas trabajadas pro bono. Incluiran con la solicitud la certificacion del tribunal o el
documento que acredite las horas ofrecidas pro bono emitido por la entidad u
organizacion autorizada por la Oficina de Administraciéon de los Tribunales, segtn
aplique.
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El computo para establecer las horas crédito que se convalidaran por el servicio
pro bono corresponderd a 1 hora crédito general por cada 5 horas de trabajo, hasta un
maximo de 6 horas crédito por periodo de cumplimiento. Las horas trabajadas pro bono
en exceso de este limite de convalidacion de ninguna manera se acreditardn como horas
crédito de educacién juridica continua.

Las horas de servicio pro bono no podran sustituir el requisito de las 4 horas crédito
de ética profesional ni el de 6 horas crédito de derecho notarial requeridos por cada
periodo de cumplimiento.

CAPITULO VIII. DISPOSICIONES GENERALES
Regla 37. Recaudos por concepto de cuotas y multas

Hasta una tercera parte de los recaudos derivados de las cuotas y multas
establecidas en este Reglamento se utilizardn para la concesion de becas destinadas a
facilitar el acceso a la educacién juridica continua a profesionales del Derecho que
demuestren necesidad econémica.

La Jueza Presidenta determinara el uso de los recaudos restantes para sufragar los
costos administrativos del Programa de Educacién Juridica Continua, el financiamiento
y desarrollo de proyectos tecnolégicos que abonen mayor eficiencia a los programas
establecidos por via de reglamentacién del Tribunal Supremo u operados por alguna de
sus dependencias, y otros fines relacionados que redunden en la ampliacién del acceso a
la justicia.

Regla 38. Notificaciones del Director, de la Directora o de la Junta; modos de realizarlas

Las notificaciones del Director, de la Directora o de la Junta a los y las profesionales
del Derecho, y a los proveedores y las proveedoras podran realizarse a través del correo
ordinario, via facsimil o por medios electrénicos.

Regla 39. Confidencialidad

Todo documento relacionado con el requisito de educacion juridica continua se
considerard confidencial y no se divulgard, excepto cuando lo solicite el propio abogado
o la propia abogada a quien se refiere el documento o cuando sea necesario que se utilice
como evidencia en cualquier procedimiento judicial.
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Regla 40. Situaciones no previstas

El Director o la Directora, con la aprobacién del Presidente o de la Presidenta de
la Junta, podra tomar medidas para atender situaciones no previstas en la forma como, a
su juicio, sirva a los mejores intereses de todas las partes.

Regla 41. Separabilidad

Si por legislacion o determinacién judicial cualquier disposicion de este
Reglamento se declara nula o ineficaz en todo o en parte, la disposicion se tendra por no
puesta y no afectard la validez de las demas disposiciones, las cuales continuaran en todo
su vigor y eficacia.

Regla 42. Vigencia
Estas reglas tendran vigencia inmediata. Se deroga el Reglamento de Educacion
Juridica Continua de 1998 y el Reglamento del Programa de Educacion Juridica Continua

de 2005. Cualquier iniciativa o procedimiento iniciado bajo ambos Reglamentos
derogados continuaré vigente, siempre y cuando sea compatible con este Reglamento.
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